
Projet ETINCELLE
Ensemble, accompagnons l’entrée dans la vie active 

des jeunes de 16 à 30 ans les plus vulnérables

7 acteurs déjà réunis autour 
d’un projet commun
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Des partenaires entreprises et 
d’autres partenariats à venir
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Enjeux d’une insertion intégrale et durable des jeunes de 16-30 ans

Employabilité Levée des freins 
périphériques 

1,7 million de jeunes  
NEETS en France 

(Dares 2015)

+

Une fracture à réduire!

Une démarche d’innovation 
et d’expérimentation

Une approche globale

Des parcours intégrés
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200 000 à 330 000 
abandons de recrutement, 

faute de candidats
(Pôle emploi, 2017)

Jeune

Accompagnement 
éducatif Entreprise

Centre de formation



Notre ambition sur les programmes Boost et Skola

BOOST SKOLA

Jeunes accompagnés 
vers l’emploi par an
sur les programmes 

Boost et Skola

870         + de 1800
en 2018                 en 2021

Développement de 
l’innovation grâce 
au design thinking

Amélioration 
permanente de la 
qualité de notre 

accompagnement et 
de notre impact social

Entre 2019 et 2021

Près de 5000 jeunes 
accompagnés 
vers l’emploi 

dans 48 dispositifs
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Notre projet

Jeunes

Acteurs 
locaux /

EntreprisesSourceur
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Coordinateur 
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Diagnostics
Amélioration 
permanente
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